
CONSIGLIO D’ISTITUTO 

VERBALE  8.6.2010 
 

Presenti: 

Rappr. Legale d’Istituto Fr. Carlo Contri 

Dirigente Scolastico  Prof. Leonildo Torresan  

Rappresentanti Genitori Paola Ramella-Paia-Biasion    (scuola dell’infanzia) 

    Eliana Reginato-Malosso    (scuola primaria)    

    Monica Masin-Carron    (scuola Sec. I. grado) 

    Silvia Bettosini-Andreatta    (scuola Sec. II grado) 

Rappresentanti Docenti: Claudia Ricci      (scuola materna) 

    Nadia Bertapelle assente giustificata (scuola primaria)  

    Fr. Flavio Martini     (scuola Sec. I. grado) 

   Federica Trisotto     (scuola Sec. I. grado) 

    Sileno Rampado     (scuola Sec. II grado) 

    Christian Dusi   assente giustificato (scuola Sec. II grado) 

    Fabio Anedda    assente   (scuola Sec. II grado) 

    Michela Piazza    assente giustificata (scuola Sec. II grado) 

Rappresentanti Allievi: Federico Asquini    (5B liceo Sc.) 

    Andrea Franchi assente giustificato (4A liceo Sc.) 

    Francesco Chirico    (5A liceo Sc.) 

Rappresentanti A.T.A.: Michela De Bortoli                       (settore servizi) 

 

Dopo un breve saluto e ringraziamento ai membri presenti, la Presidente apre la seduta alle ore 

18.10 chiedendo un minuto di raccoglimento in ricordo della collega Annalisa Piva, membro del 

CdI, recentemente deceduta. La ricorda come una collaboratrice dedita, competente e generosa che 

oltre al suo impegno come educatrice del convitto femminile non ha mai voluto far mancare il suo 

appoggio alle altre attività dell’istituto dando anche più di una volta in questi anni la propria 

disponibilità a far parte del Consiglio d’istituto.  

 

1. Aggiornamento Piano Offerta Formativa 
 
La Presidente informa che come ogni anno in aprile-maggio si riuniscono gli insegnanti per il 

Collegio Docenti. Da quest’anno si è ritenuto più utile che queste riunioni fossero suddivise per 

settore. Viene quindi chiesto ai docenti presenti di informare il CdI su quanto scaturito: 

- Ma. Claudia riferisce che lo svolgimento della programmazione annuale ha permesso di 

raggiungere tutti gli obiettivi presso la Scuola dell’Infanzia e che ora ci si appresta ad 

accompagnare i bimbi grandi al passaggio alla scuola elementare 

- In assenza della Ma. Nadia i genitori presenti che hanno i propri figli alla scuola elementare 

rilevano un netto miglioramento nell’ambiente generale e nella mensa di Villa Fietta, 

sottolineando il proprio apprezzamento per i diversi laboratori (orto, artistico, scacchi ecc)  e 

per il coro che verrà potenziato l’anno prossimo.  

Grande novità a Villa Fietta e accolta con entusiasmo dai genitori è la nuova divisa che 

viene presentata da Paola Ramella-Paia-Biasion. Costituita da felpa grigia, polo a maniche 

lunghe e corte bianche, pantaloni lunghi, corti e gonna blu è stata distribuita oggi a tutti gli 

alunni delle elementari. 

Si rileva inoltre che vanno sempre più implementate le certificazioni di lingua inglese e che 

si reputa importante lo strumento estero di controllo dell’INVALSI i cui risultati per le 

prove di quest’anno arriveranno a settembre-ottobre. 

- Prof. Rampado sottolinea che dal Collegio docenti delle superiori non sono emerse proposte  



nuove salvo una lieve modifica per le attività pomeridiane e si è solo accennato alla 

programmazione in vista del rinnovamento dei nuovi programmi ministeriali (potenziamento di 

alcune materie scientifiche e lieve riduzione delle ore di latino nei corsi scientifici), argomenti 

che verranno comunque discussi ed impostati dai professori a fine corrente anno scolastico. 

  -   Prof. Torresan aggiunge che durante il corrente anno vi è stata una diminuzione del numero  

di studenti che hanno acquisito il certificato ECDL. Trattandosi di un documento che certifica 

delle abilità superiori in informatica, che viene richiesto in tutti i percorsi di laurea e che 

permette di acquisire parte di credito alle superiori e credito universitario, si vorrebbe renderlo 

obbligatorio. Dopo breve discussione il CdI  si dichiara favorevole (nessun contrario) affinchè il 

conseguimento di questo certificato di idoneità sia obbligatorio e possa rientrare a pieno titolo 

nel POF.  

 

2. Piano Annuale 2010-2011 
 

a) Durata lezioni: come riferito all’ultimo CdI, la nuova disposizione ministeriale prevede la 

durata dell’ora scolastica di 60min. Anche il Filippin – pur con difficoltà e sforzi – è pronto 

ad adeguarsi a questa direttiva ma altre scuole della zona no. Questo ha comportato un lungo 

confronto con le aziende del trasporti pubblici che servono il nostro territorio per cercare di 

ottenere una diversificazione degli orari di servizio. Purtroppo questo servizio differenziato 

è di difficile attuazione quindi è stato rifiutato. Questo comporterà che le lezioni rimarranno 

come finora di 50minuti (con orario di entrata alle 7.55 e di fine scuola alle 13.10) 

prevedendo la possibilità di integrare i 10 minuti mancanti durante le attività compensative 

nei pomeriggi del Day-by-Day aperte a coloro che vogliono approfondire le varie materie. Si 

ricorda che questa alternativa fu a suo tempo adottata per evitare di re-inserire il rientro a 

scuola del sabato mattino.  

b) Orario settimanale Liceo EU: per permettere agli studenti una migliore organizzazione 

delle attività pomeridiane (ECDL, certificazione di lingua ecc.) si è deciso di applicare il 

20% di autonomia e ridurre il quadro orario da 32 a 30 ore, sopprimendo il rientro 

obbligatorio del pomeriggio, compensandolo come segue: 

- 1 ora di educazione fisica compensata con la partecipazione al pomeriggio sportivo delle 

superiori del giovedì (volley-basket,nuoto,calcio a 5). 

- 1 ora di religione viene integrata con la partecipazione ai ritiri spirituali e alle attività di 

preparazione al Natale, alla Pasqua e al La salle Day. 

c) Soggiorno linguistico per il Liceo EU: la prof. Trisotto conferma che il dipartimento  

lingue straniere (inglese e spagnolo) sta lavorando al progetto di approfondimento culturale 

e linguistico da proporre in IIIa per l’inglese e in IV per lo spagnolo. La proposta definitiva 

e dettagliata verrà presentata dal vice-preside Prof. Battistella a studenti e famiglie al rientro 

in settembre. Fr. Carlo aggiunge che si vorrà in ogni caso approfittare della presenza di 

studenti statunitensi dei Corsi CIMBA permettendo un coinvolgimento e un’interazione , 

magari intensiva e di tutoring, con i nostri studenti. 

d) Stage aziendale: la Presidente spiega brevemente i dettagli dello stage orientativo che viene 

proposto agli studenti di IVa superiore ma che purtroppo non viene recepita come 

importante esperienza oltre che attività che assegna fino ad un punto di credito.  Chiede al 

CdI di confrontarsi sull’opportunità di incentivarla magari rendendola obbligatoria. Si 

vorrebbe sollecitare maggiormente la partecipazione degli studenti di IV superiore 

(attualmente sono solo 14 interessati) ad attivarsi fin da inizio anno nella ricerca di una 

azienda, ente, studio professionale o altro dove assolvere lo stage di 14giorni subito dopo la 

fine del IV anno. Si prende atto che alcuni licei della nostra zona già hanno inserito questa 

opportunità come attività obbligatoria. Si chiede ai docenti di ogni disciplina di attivarsi 

maggiormente nel promuovere lo stage orientativo affinchè nei prossimi anni un numero 

maggiore di studenti possa aderirvi. 

 



e) ECDL: il Prof. Torresan informa che anche in questo caso purtroppo il numero degli 

studenti che entro il V. anno conseguono la certificazione europea di informatica è esiguo. 

Specifica che, pur trattandosi di un’attività da assolversi durante i corsi pomeridiani, vi sono 

più di tre anni a disposizione per superare i 7 esami richiesti. Sottolinea inoltre che questo 

certificato oltre a dotare di una capacità superiore di utilizzo del computer e della rete 

informatica, garantisce credito sia alle superiori che al primo anno di università.  

Dopo breve discussione il CdI si esprime favorevolmente (nessun contrario) affinchè questa 

certificazione venga resa obbligatoria.  

f) Semestre all’estero: la Presidente dal 2007 ha seguito personalmente il lato organizzativo e 

burocratico di questo progetto che dà la possibilità agli studenti del IV anno delle superiori 

di trasferirsi per un semestre negli Stati Uniti frequentando una High School lasalliana e 

ospitati da una famiglia, chiede al CdI un’opinione su quanto sin qui riscontrato in termini di 

risultati e valenza del progetto stesso. Il prof. Rampado rileva alcune difficoltà nel 

reinserimento scolastico degli studenti al termine di questo semestre, soprattutto per le 

materie umanistiche che negli Stati Uniti non vengono sostenute (latino, filosofia, italiano) 

ma anche – in alcuni casi – in quelle scientifiche in particolare dove il programma di 

matematica e scienze differisce da quello sostenuto al Filippin. Consiglia agli studenti di 

mantenere i collegamenti con i propri insegnanti del Filippin per un recupero più veloce al 

loro rientro. 

Monica Masin e Eliana Reginato pur prendendo atto delle difficoltà, sostengono che 

comunque questo progetto riveste per gli studenti una notevole opportunità di crescita e 

confronto con altre realtà oltre che di miglioramento della lingua inglese. 

Prof. Torresan sottolinea quanto questo progetto abbia dato rilevanza alla proposta formativa 

delle superiori e ribadisce che da quando è stato introdotto vi sono stati dei costanti 

miglioramenti nel coordinamento accademico del progetto e conferma che continueranno 

anche in futuro. 

La Presidente ricorda che gli studenti  partecipanti in questi anni sono riusciti a recuperare 

bene tutte le materie entro la fine di giugno, che attualmente si sono confermate 4 high 

schools e consiglia, se possibile, non solo la certificazione PET ma in First Cerificate agli 

studenti che vi vorranno partecipare. Auspica inoltre che questo progetto possa essere 

confermato anche in futuro e si rende disponibile a continuare il suo impegno di volontariato 

per questo progetto, se le venisse richiesto. 

 

 

 

3. Calendario Scolastico 2010-2011 
Il Dirigente Scolastico conferma le direttive Regionali: 

- Inizio anno scolastico 13.9.2010  

- Termine anno scolastico 9.6.2011 

Gli esami di recupero sono previsti dal 30.8. al 3.9.2010 mentre l’aggiornamento docenti si 

svolgerà dopo i. 6.9.2010. 

Mentre in grandi linee si confermano per l’anno scolastico 2010-2011 gli stessi appuntamenti 

per riunioni, vacanze ecc. previsti nel calendario di quest’anno, per le elementari si cercherà di 

evitare l’accavallamento di troppe riunioni scuola-famiglia. 

Monica Masin chiede che alle attività organizzate in collaborazione con l’AGESC venga 

aggiunto il logo di questa associazione. 

 

 

 

 

 



4. Varie ed eventuali 
Questionario di gradimento:  

la Presidente chiede ai rappresentanti dei genitori presenti di volersi far carico nel sollecitare 

tutte le famiglie a dar seguito alla richiesta pervenuta in questi giorni dalla Direzione per 

compilare un questionario di gradimento on-line, utilizzando la password personale allegata alla 

lettera. Si tratta di un aiuto dato all’Istituto per costantemente migliorare i propri serivizi. 

 

AGESC: 

Monica Masin in qualità di vice-presidente dell’Associazione Genitori Scuole Cattoliche che si 

è ri-costituita quest’anno al Filippin, distribuisce una copia del Notiziario Agesc Filippin 

stampato dal presidente Agesc Filippin, Alessandro Chemello, e redatto in collaborazione con 

altri membri del comitato. Si tratta del primo numero di questa Informativa che l’AGESC 

distribuirà in questi giorni a tutte le famiglie approfittando del momento di consegna delle 

pagelle. 

Oltre ad articoli che riassumono in breve alcune manifestazioni che l’AGESC ha organizzato 

quest’anno (castagnata, un fiore per Haiti, partita pallavolo SisleyTreviso-VolleyBassano, 

giochi lasalliani, scuola genitori) in questa edizione si possono trovare gli elenchi dei progetti 

finanziati, i programmi previsti per l’anno prossimo 2010/2011, notizie dall’AGESC nazionale, 

resoconto economico 2009-2010, il saluto di Fr. Carlo, l’elenco dei membri del comitato e 

informazioni su chi contattare e come informarsi. 

Tutto il CdI si compiace per questa iniziativa. 

 

Trattandosi dell’ultima riunione del CdI per il mandato che si concluderà a settembre con l’elezione 

del nuovo CdI, la Presidente ringrazia tutti i membri del CdI per la loro collaborazione ed esprime i 

migliori auguri di buon lavoro a chi verrà nominato per il prossimo triennio.  

Copia del discorso finale della Presidente viene allegata al verbale (all. 1).   

 

 

La riunione si conclude alle ore 20.00. 

 

 

Letto e firmato:    Silvia Bettosini-Andreatta, Presidente 

  

 

      Monica Masin-Carron, Segretaria verbalizzante  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



          Allegato 1) 

 

 

Discorso conclusivo della Presidente Silvia Bettosini-Andreatta 
 

 

 

Siamo in conclusione di questo triennio di mandato che terminerà con l’elezione dei 

nuovi rappresentanti e membri del CdI in settembre in concomitanza con l’elezione 

dei rappresentanti di classe. A chi di voi si ricandiderà e si troverà magari 

nuovamente qui attorno a questo tavolo l’anno prossimo faccio tanti auguri di buon 

lavoro. 

  

Per me questo percorso che mi ha vista nominata 6 anni fa inaspettatamente 

rappresentante delle medie e poi alla prima riunione del CdI anche nominata 

presidente, si conclude qui dopo questi due mandati. Un impegno che io ho accettato 

con umiltà e spirito di servizio verso l’Istituto e con la ferma convinzione 

dell’importanza della collaborazione fra la scuola e le famiglie nell’interesse unico 

della crescita morale, intellettuale e sociale dei ragazzi e delle ragazze immersi in una 

società che appare sempre più ostile ai giovani. 

 

Se in questi anni siamo riusciti ad andare un po’ oltre le semplici mansioni di un 

organo collegiale e a contribuire effettivamente per migliorare le tante attività 

dell’Ist. Filippin abbiamo raggiunto un bell’obiettivo e di questo abbiamo merito tutti 

noi. 

 

Il percorso non è sempre stato facile, anzi direi che è iniziato ad ostacoli quando il 

ruolo e le competenze del CdI sono state travisate da una parte dei docenti. Ci siamo 

chiariti e da lì in poi si è potuto collaborare in serenità: 

- Attivando un interscambio costruttivo con i vari settori scolastici fatto di 

riunioni regolari con i rappresentanti di classe e di colloqui, magari 

anche estemporanei, con docenti ed associazioni 

- Deliberando sulle tante sfaccettature ed esigenze dell’organizzazione e 

della programmazione della vita e dell’attività della scuola 

- Dando il proprio contributo per l’adozione del POF e del Piano Annuale. 

 

Dal CdI sono anche scaturite validi suggerimenti ed alcuni progetti che l’Istituto ha 

fatto propri e che hanno contribuito ad arricchire le proposte formative degli studenti 

e nel contempo a creare un maggiore spirito di identità e di immagine per l’Istituto, 

quali: 

- Associazione La Sportiva (2005) con la disponibilità fattiva di genitori a 

sostegno delle attività sportive degli studenti delle medie e – fino 

all’anno scorso – delle superiori 



- Mostra sullo scrittore e premio Nobel H.Hesse (2006) di cui la parte 

giografico-letteraria qui al Filippin e l’esposizione di più di 50 acquarelli 

di Hesse a Bassano in collaborazione con l’assessorato alla Cultura 

- Semestre all’Estero (2007) quale opportunità data agli studenti di 4° 

anno superiore di frequentare un semestre in una HS dei Fratelli che 

tanto prestigio godono anche negli USA 

- Formazione Genitori (2005) con corsi e serate a tema quale sostegno 

nell’importante compito dell’educazione dei nostri figli. 

 

Tutto questo però è stato possibile solo perché si è potuto contare: 

- Sull’ottima collaborazione con Fr. Gabriele prima poi con Fr. Carlo 

- Sull’interazione costruttiva con il dirigente scolastico Prof. Torresan 

- Sul cordiale e schietto confronto con le maestre e i professori – sia 

dentro che fuori il CdI 

- Sull’apprezzato contributo ricevuto anche dagli studenti e dai rappr. 

delle varie categorie dei dipendenti 

- E in particolare sulla preziosa, costante e fattiva collaborazione con i 

genitori che come me cercano di potare all’interno del consiglio il 

contributo di chi sente il Filippin come la propria seconda casa, come 

un’entità di valore formativo cattolico e accademico importante nel 

nostro territorio e desidera quindi collaborare per migliorarla 

costantemente, ribadendo l’importanza dell’interazione fra scuola e 

famiglia nel completare il progetto educativo 

 

Come detto, e sottolineo, tutto questo non sarebbe stato possibile senza la 

collaborazione di tutti i membri del consiglio e di quanti – dall’esterno – hanno 

sostenuto le sue proposte e iniziative in mille modi e con tanti, svariati e 

indispensabili contributi. 

 

Grazie quindi di cuore a tutti voi e a tutti loro per avermi permesso di portare avanti 

questa carica e svolgere il mio compito serenamente e a vero sostegno del Filippin. 

 

8 giugno 2010 


